Kdo ma nér ok na oSetirovne, kdyz bylo uzavireno skolske zarizeni?
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Na o3etrovné ma pii splnéni stanovenych podminek narok zaméstnanec, pokud nemize vykondvat zaméstnani
z divodu oSetirovani nemocného ¢lena domacnogti. (Diive se tato dévka nazyvala ,Podpora pii oSetrovani
¢lena rodiny“.) NéalezZi také v piipadé, kdy zaméstnanec nemiZe pracovat, nebot’ musi pe¢ovat o zdravé dité
mladsi 10 let, protoze 3kolské nebo détské zarizeni bylo uzavieno (z davodu epidemie, havérie ¢i jiné
nepredvidané udélosti), ditéti byla nafizena karanténa, nebo osoba, kterd jinak odité pefuje, sama
onemocnéla. Pri p&i o dité starsi 10 let z divodu uzavieni 3koly o3etrovné nenalezi.

OSetrovné je davka nemocenského pojisténi a vypléci ji od prvniho dne oSetfovani prislusna okresni
sprava socialniho zabezpefeni (v Praze Prazskéa spréva socidniho zabezpeceni, v Brné Méstskd sprava
socialniho zabezpeteni/OSSZ/PSSZ/MSSZ) po dobu nejdéle 9 kalendainich dni. (Popiipadé 16 kalendarnich
dni u osam¢lého zaméstnance, ktery ma v trvalé péci dité ve véku do 16 let, které neukonéilo povinnou Skolni
dochazku.). Rodice ¢i jiné opravnéné osoby se pritom mohou v oSetrovéani vystridat (vystiidani v péci je mozné
jen jednou). Doba poskytovani o3etrovného se timto vystiidanim neprodiuzuje.

V pripadé naroku na oSetfovné pri pé&di o dité do 10 let z davodu uzavieni détskénho vychovného zarizeni
jg uplatni zaméstnanec tiskopisem , Zadost o o3etiovné pii pédi o dité do 10 let zdivodu uzavieni
vychovné zafizeni (Skoly)“. Tento tiskopis mu vyda ve 2 vyhotovenich vychovné zafizeni (Skola), do které
dité chodi. Zaméstnanec doplni ¢ast B. tiskopisu a pieda jeg neprodlené svému zaméstnavateli. Druhy dil
tohoto tiskopisu slouzi pro uplatnéni ndroku v piipadé vystiidani v pé&ci o dité, jinak se nepouZzije.

Zaméstnavatel vyplni v tiskopisech, v rubrice ,zaznamy zaméstnavatele, které dny v pribéhu potieby
oSetiovani zaméstnanec pracoval a kdy nastoupil do zaméstnani. Doklady k uplatnéni naroku na davku
spolu s vyplnénym tiskopisem ,, Piiloha k Z&dosti o dédvku nemocenského pojisteni* pireda neprodleng prislusné
OSsZ.

Kolik &ini oSetfovné?

VySe oSetfovného od prvniho kalendainiho dne ¢ini 60 % denniho vymérovaciho zakladu za kalendéini
den. Denni vymétovaci zéklad je pramérny denni p¥ijem v tzv. rozhodném obdobi. Rozhodné obdobi je
zpravidla 12 kalendarnich mésica pred mésicem, ve kterém vznikla socidlni udalost. Ptijmy v tomto obdobi se
seXtou, vydéli se poétem kalendarnich dni a ziskana ¢astka tvori denni vymérovaci zéklad, ze kterého se
pocitaji davky nemocenského.

Rozumi se tim redukovany vymerovaci zéklad. Ten se redukuje tak, Ze z ¢astky do prvni redukeni hranice (786
K¢) se u nemocenského a oSetfovného pocitd 90 %, z ¢éstky nad prvni redukeni hranici do druhé redukéni
hranice (1 178 K¢) se po¢itad 60 %, z ¢astky nad druhou redukéni hranici do treti redukeni hranice (2 356 K¢) se
pocitd 30 % ak ¢éstce nad tieti redukéni hranici se nepiihliZi.

Priklad: Vypocet oSeti‘ovnéno

Vmeérovaci zaklad zameéstnance v rozhodném obdobi byl 258 000 K¢. Denni vymeérovaci zaklad (DVZ) pred
redukci cinil 706,85 K¢ (258 000 K¢ : 365 dnii). Z ¢astky do prvni redukeni hranice, ktera ¢ini 786 K¢, se
zapocitava 90 % (706,85 K¢ x 90 % = 636,17 K¢), zaokrouhleno na celé K¢. Denni vySe o3etiovného tak bude
¢init 383 K¢ (637 K¢ x 60 % = 382,20 K¢. P 9 kalendaimich dnech o&etifovani tak ¢ini oSetfovné celkem 3
447 K¢ (383 K¢ x 9 dni). Nékteré skupiny pojisténci nemaji vzhledem k charakteru vykonavané ¢innosti na
oSetiovné narok (napi. zaméstnanci malého rozsahu, zaméstnanci na dohodu o pracovni ¢innosti, domé&cti
zaméstnanci).



